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Gradual e Sistematizado das Atividades
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O presidente do TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA PARAIBA, no uso de
sua competéncia definida no art. 96, inciso I, alinea a, da Constituicdo da Republica, e,

CONSIDERANDO a necessidade de se manter a prestacdo jurisdicional satisfatoria
dos servigos publicos no ambito da justica Estadual, considerando o teor da Lei n® 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020, que estabelece medidas para enfrentamento da emergéncia de satide publica de
importancia internacional decorrente do Coronavirus responsavel pelo surto de 2019,

CONSIDERANDO a Recomendacdo n° 62 do Conselho Nacional de Justica, de 17 de
mar¢o de 2020, que estabeleceu a adocdo de medidas preventivas a propagacdo da infeccdo pelo
novo coronavirus (Covid-19), no ambito dos sistemas justica penal e socioeducativos,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 8° da Resolucao n° 313, de 19 de marco de
2020, editada pelo Conselho Nacional de Justiga, que autorizou os tribunais a adotarem as medidas
que considerarem necessarias e urgentes para preservar a saude de magistrados, servidores,
colaboradores, advogados, jurisdicionados e usuarios em geral,

CONSIDERANDO a natureza essencial da atividade jurisdicional e a necessidade de
assegurar condicoes minimas para sua continuidade, compatibilizando-a com a preservacdo da
saude de magistrados, servidores, colaboradores, advogados, jurisdicionados e usuarios em geral,

CONSIDERANDO a necessidade de iniciar estudos visando ao planejamento para a
retomada gradual das atividades presenciais, levando em conta os critérios epidemioldgicos
relacionados a curva de contagio e taxa de ocupacdao de leitos hospitalares, dentre outras
recomendacoes de autoridades sanitarias,

CONSIDERANDO a Resolucdo n° 322, de 1° de junho de 2020 do Conselho Nacional
de Justica que estabeleceu, no ambito do Poder Judiciario, medidas para retomada dos servigos
presenciais, observadas as acOes necessarias para prevencdo de contagio pelo novo Coronavirus —
Covid-19,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 6° da Resolucao n° 322, de 1° de junho de
2020 do Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE, ad referendum do Tribunal Pleno:
Art. 1° A retomada gradual e sistematizada das atividades presenciais nas unidades

jurisdicionais e administrativas do Poder Judiciario do Estado da Paraiba sera determinada pelo
presidente, amparada em informacoes técnicas e epidemioldgicas prestadas por o6rgdos publicos
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nacionais e internacionais, a partir de Projeto de Plano de Implantacdo (PPI) a ser apresentado pelo
Grupo de Trabalho de Retorno Gradual e Sistematizado das Atividades Presenciais do Poder
Judiciério do Estado da Paraiba.

Paragrafo tnico. A retomada progressiva das atividades presenciais estara
condicionada a elaboracdao do Plano de Implantacdo (PI) estabelecendo regras necessarias de
biosseguranca aplicaveis as unidades do Poder Judicidrio estadual, que serdo divulgados com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data a ser fixada para o inicio da etapa preliminar do
retorno ao trabalho presencial (art. 2°, § 3° da Resolucdao n° 322, de 1° de junho de 2020, do
Conselho Nacional de Justica).

Art. 2° Para fins do previsto no art. 6° da Resolucdo n° 322 do CNJ, fica constituido o
Grupo de Trabalho de Retorno Gradual e Sistematizado das Atividades Presenciais do Poder
Judiciario do Estado da Paraiba, com a seguinte composicao:

I — desembargador Saulo Henriques de Sa e Benevides;

II - desembargador Jodo Benedito da Silva;

IIT — juiz auxiliar da Presidéncia Rodrigo Marques Silva Lima;

IV — juiz auxiliar da Presidéncia Meales Medeiros de Melo;

V —juiz auxiliar da Presidéncia Gustavo Procopio Bandeira de Melo;

VI — juiz auxiliar da Vice-Presidéncia José Herbert Luna Lisboa;

VII — juiz corregedor Marcos Coelho de Salles;

VIII - juiz corregedor Antonio Silveira Neto;

IX — juiza corregedora Silmary Alves de Queiroga;

X — juiz Max Nunes de Franga;

XI — juiz Jeremias de Cassio Carneiro de Melo ;

XII - servidora Valéria Lucia Winkler Beltrao

XIII — servidor Altamir Pimentel

XIV - servidor José Ivonaldo Batista

XV - servidor Benedito Fonseca

Paragrafo tnico. O Grupo de Trabalho sera coordenado pelo desembargador mais
antigo, devendo se reunir periodicamente por videoconferéncia, podendo subdividir-se sempre que
houver necessidade de reunioes tematicas e especificas.

Art. 3° Compete ao Grupo de Trabalho:

I - estabelecer, com base em informag0es técnicas prestadas pelo Ministério da Satde,
pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, pela Secretaria de Saide do Estado da Paraiba e
outras unidades oficiais de satide, e em atos normativos do Conselho Nacional de Justica, protocolo
para a implementacdo da etapa preliminar de restabelecimento das atividades presenciais, nos
termos do art. 2°, § 1°, da Resolugdo n° 322, de 1° de junho de 2020, do Conselho Nacional de
Justica;

IT - assessorar a Presidéncia no tocante a constatacao de condi¢Oes sanitarias e de
atendimento a saude publica que viabilizem o restabelecimento progressivo das atividades

presenciais;
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IIT - elaborar, Projeto de Plano de Implantacao do Retorno gradual as Atividades
Presenciais, o protocolo administrativo de cada etapa do restabelecimento progressivo das
atividades;

IV - sugerir o planejamento administrativo para aquisicdio e fornecimento de
equipamentos de protecdo contra a disseminacdo da Covid-19, tais como mascaras e alcool gel,
dentre outros, a todos os magistrados, servidores e estagiarios, bem como acompanhar o
cumprimento das medidas protetivas pelas empresas prestadoras de servico;

V - sugerir protocolos e definir rotinas de limpeza e desinfeccdo de todas as unidades
administrativas e judiciarias utilizadas em cada etapa de restabelecimento progressivo das
atividades presenciais, com realizacdao periodica e em repetidas vezes ao longo do expediente,
considerando-se ainda a diversidade de fluxo de pessoas nos ambientes;

VI - sugerir os limites quantitativos, inclusive a parcela ideal da forca de trabalho de
cada unidade para retorno ao servico presencial, facultada utilizacdo de sistema de rodizio entre
servidores para alternancia entre trabalho remoto e virtual;

VII — opinar, em caso de recrudescimento ou nova onda de infeccao generalizada pela
Covid-19, pela volta ao sistema de Plantdo Extraordindrio na forma das Resolu¢des CNJ n°
313/2020, n° 314/2020 e n°® 318/2020;

VIII — opinar sobre o estabelecimento de horérios especificos para os atendimentos e
pratica de atos processuais presenciais, nos termos do § 5° do art. 3° da Resolucdo CNJ n° 322, de
1° de junho de 2020.

§ 1° O Grupo de Trabalho podera consultar e manter contato institucional com o
Ministério Pubico, a Defensoria Publica, a Ordem dos Advogados do Brasil Seccional PB e a
Procuradoria Geral do Estado e outros 6rgaos publicos e entes de direito ptblico para obter dados e
informac0es técnicas necessarias a elaboracdo dos protocolos de restabelecimento progressivo das
atividades presenciais.

§ 2° O Grupo de Trabalho podera solicitar o apoio de servidores e unidades do Poder
Judicidrio, para auxilia-lo no exercicio das atribui¢oes estabelecidas neste artigo.

Art. 4° A Presidéncia do Tribunal estudara a viabilidade técnico-orcamentaria e adotara
as medidas necessarias a aquisicao dos bens e servicos indispensaveis a implantacao do protocolo
de retorno gradual as atividades presenciais.

Art. 5° O Diretor Especial sera o responsavel por encaminhar e agilizar as providéncias
administrativas necessarias ao atendimento demandas decorrentes da atuacdo do Grupo de
Trabalho.

Art. 6° Os gestores dos contratos de prestacao de servi¢o deverdo notificar as empresas
contratadas quanto aos protocolos sanitarios fixados pelo Tribunal, bem como em relacdo a
responsabilidade destas em adotar todos os meios necessarios para conscientizar seus funcionarios
quanto aos riscos da Covid-19 e quanto a necessidade de reportarem a ocorréncia de sintomas
tipicos da doenca, estando as empresas passiveis de responsabilizagdo contratual em caso de
omissao que resulte em prejuizo a Administragdao Publica.

Paragrafo unico. Constitui obrigacdo da empresa contratada fornecer a seus
empregados os competentes Equipamentos de Protecdo Individual EPIs, somente sendo admitido o

aditamento contratual em decorréncia dessa obrigatoriedade se o fornecimento de EPIs ndo estiver
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previsto no contrato e se houver demonstracdao concreta de onerosidade imprevista, o que sera
analisado caso a caso.

Art. 7° O Grupo de Trabalho devera apresentar o Projeto de Plano de Implantacao (PPI)
a que alude o art. 1° desta Resolugdo, até o dia 30 de junho de 2020, podendo o prazo ser
prorrogado por ato do presidente.

Paragrafo unico. Antes de autorizar o Plano de Implantacao (PI), o presidente devera
consultar pelos meios disponiveis a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria e a Secretaria
Estadual de Satde, bem como o Ministério Pubico da Paraiba, a Defensoria Publica da Paraiba, a
Ordem dos Advogados do Brasil Seccional Paraiba e a Procuradoria Geral do Estado.

Art. 8° Enquanto ndo for publicado o Plano de Implantacdo, por ato presidencial,
estabelecendo o retorno gradual e sistematizado as atividades presenciais e as demais normativas
destinadas a fixar as regras de biosseguranca aplicdveis ao Poder Judicidrio, vige o regime
diferenciado de trabalho remoto temporario estabelecido pelo Ato Normativo Conjunto N°
007/2020/TJPB/MPPB/DPE-PB/OAB-PB, de 26 de maio de 2020.

Art. 9° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.
Tribunal de Justica da Paraiba, em 10 de junho de 2020.

Des. MARCIO MURILO DA CUNHA RAMOS
Presidente do TJPB



